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CHỈ THỊ
về tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình hình mới

-----

Trong thời gian qua, việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TW 

ngày 27/4/2007 của Bộ Chính trị khóa X, Kết luận số 55-KL/TW ngày 10/01/2013 

của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TW ngày 

27/4/2007 của Bộ Chính trị khóa X về công tác phụ nữ thời kỳ đẩy mạnh công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và Chỉ thị số 21-CT/TW ngày 20/01/2018 của 

Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình hình mới trên địa bàn 

phường đã đạt được những kết quả quan trọng. Nhận thức về vai trò, vị trí của phụ 

nữ, công tác phụ nữ và bình đẳng giới có nhiều chuyển biến tích cực. Cấp ủy, 

chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các ban, ngành, đoàn thể và toàn xã hội quan 

tâm nhiều hơn đến công tác phụ nữ, chăm lo, giải quyết hiệu quả nhiều vấn đề 

của phụ nữ, gia đình, thực hiện bình đẳng giới. Phụ nữ ngày càng khẳng định 

trình độ, năng lực, vai trò, vị thế, tiềm năng, sức sáng tạo của phụ nữ trong các lĩnh 

vực của đời sống xã hội, làm chủ công nghệ, đổi mới sáng tạo góp phần thực hiện 

mục tiêu bình đẳng giới, vì sự phát triển của phụ nữ. Công tác cán bộ nữ và xây 

dựng tổ chức Hội phụ nữ thường xuyên được củng cố, kiện toàn, không ngừng đổi 

mới nội dung và phương thức hoạt động, ngày càng thực hiện tốt hơn chức năng 

đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của phụ nữ. 

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, trong quá trình thực hiện chính 
sách hỗ trợ phụ nữ phát triển toàn diện còn có mặt hạn chế. Một số cấp ủy, chi bộ và 
một bộ phận cán bộ, đảng viên chưa nhận thức đầy đủ, sâu sắc về công tác phụ nữ 
và bình đẳng giới, về vị trí, vai trò của phụ nữ trong các mặt của đời sống chính trị, 
kinh tế, xã hội. Việc thực hiện chức năng đại diện, vai trò nòng cốt của Hội Liên 
hiệp Phụ nữ phường, tổ chức Hội còn hạn chế, chưa phát huy hết tiềm năng của 
phụ nữ, còn lúng túng trong thực hiện công tác giám sát và phản biện xã hội.

Để tiếp tục thực hiện có hiệu quả các chủ trương, nghị quyết của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước về công tác phụ nữ trong tình hình mới, Ban 
Thường vụ Đảng ủy yêu cầu các tổ chức đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức chính trị - xã hội phường cần tập trung thực hiện tốt những nhiệm vụ trọng 
tâm sau:

1. Tiếp tục tổ chức quán triệt sâu sắc Chỉ thị số 21-CT/TW ngày 20/01/2018 

của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình hình mới, Nghị 

quyết số 11-NQ/TW của Bộ Chính trị khóa X và Chỉ thị số 10-CT/TU ngày 
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06/4/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy nhằm nâng cao nhận thức về vai trò, vị trí, 

tiềm năng của phụ nữ, nâng cao trách nhiệm trong công tác phụ nữ, bình đẳng giới, 

vì sự tiến bộ của phụ nữ trên địa bàn phường.

2. Tổ chức thực hiện có hiệu quả các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước và nghị quyết đại hội đảng các cấp có liên quan đến công tác 
phụ nữ và bình đẳng giới, tạo điều kiện cho phụ nữ phát triển toàn diện, nhất là 
việc học tập, rèn luyện nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp, giới thiệu việc 
làm; khuyến khích, hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp. Tăng cường kiểm tra, giám sát và 
xử lý vi phạm trong thực hiện các chính sách liên quan đến phụ nữ, bình đẳng giới, 
gia đình và trẻ em. Tăng cường công tác phối hợp của chính quyền, các cơ quan có 
liên quan với Hội Liên hiệp Phụ nữ phường trong thực hiện công tác phụ nữ, bình 
đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ.

3. Chú trọng phát triển nguồn nhân lực nữ chất lượng cao. Quan tâm đào tạo, 
bồi dưỡng, trọng dụng cán bộ nữ, tôn vinh nhằm khơi dậy tiềm năng, trí tuệ, sức 
sáng tạo, tinh thần khởi nghiệp, khát vọng của đội ngũ nữ lãnh đạo quản lý, nữ trí 
thức, nữ cán bộ khoa học, nữ doanh nhân...

Đẩy mạnh việc xây dựng gia đình Việt Nam no ấm, bình đẳng, hạnh phúc, 
tiến bộ, văn minh. Nâng cao chất lượng các hoạt động trợ giúp pháp lý, tư vấn hỗ 
trợ hôn nhân và gia đình. Thực hiện các giải pháp bảo vệ phụ nữ và trẻ em, quan 
tâm vấn đề dinh dưỡng, chăm sóc sức khỏe cho bà mẹ và trẻ em. Chú trọng giáo 
dục sớm, giáo dục tiền hôn nhân. Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống lành 
mạnh, có trách nhiệm với gia đình và xã hội; đấu tranh phòng, chống và xử lý 
nghiêm các tệ nạn xã hội liên quan đến phụ nữ và trẻ em gái, các hành vi bạo lực 
gia đình.

4. Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền có trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức thực 
hiện đồng bộ các giải pháp để thực hiện đạt các chỉ tiêu phát triển phụ nữ ở tổ 
chức, cơ quan, đơn vị mình. Quan tâm xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ 
cán bộ nữ có trình độ chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực lãnh đạo, quản lý. 
Thực hiện công tác cán bộ đảm bảo nguyên tắc bình đẳng giữa nam và nữ trong 
quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm, luân chuyển; quan tâm tạo nguồn cán bộ trẻ, tăng tỷ 
lệ nữ tham gia lãnh đạo, quản lý; tạo điều kiện cho các tổ chức Hội tham gia xây 
dựng Đảng, xây dựng chính quyền.

5. Hội Liên hiệp Phụ nữ phường phát huy vai trò nòng cốt trong công tác 
phụ nữ; tinh gọn tổ chức bộ máy gắn với cơ cấu lại, nâng cao chất lượng đội ngũ 
cán bộ Hội. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và xanh trong 
hoạt động Hội, phát huy tinh thần “Mỗi cán bộ Hội là một công dân số”; đổi mới 
mạnh mẽ phương thức hoạt động của Hội, bám sát cơ sở theo hướng thiết thực, 
chuyên nghiệp, đa dạng hóa các hình thức tập hợp và phù hợp với mô hình chính 
quyền địa phương 2 cấp. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng người Phụ nữ 
Việt Nam thời đại mới” và Cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 3 sạch, 3 
an” gắn với thực hiện nhiệm vụ công tác Hội và kế hoạch phát triển kinh tế - xã 
hội của địa phương. Thực hiện tốt vai trò đại diện, chức năng tham mưu đề xuất 
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thực hiện chính sách liên quan đến phụ nữ; tham gia thực hiện có hiệu quả Luật 
thực hiện dân chủ ở cơ sở, phối hợp chặt chẽ với các tổ chức chính trị - xã hội 
nâng cao chất lượng tham mưu, giám sát, phản biện xã hội, chủ động phát hiện 
những vấn đề mới thiết thân với phụ nữ và trẻ em, bình đẳng giới, vì sự tiến bộ 
của phụ nữ để kiến nghị kịp thời với cấp ủy, chính quyền địa phương. 

6. Tổ chức thực hiện

- Các cấp ủy, tổ chức đảng, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội 
phường có trách nhiệm quán triệt và triển khai các giải pháp đồng bộ, mạnh mẽ để 
thực hiện nghiêm túc Chỉ thị này.

- Hội đồng nhân dân phường tăng cường giám sát việc thực hiện chính sách, 
pháp luật của Đảng và Nhà nước liên quan đến phụ nữ, bình đẳng giới, vì sự tiến 
bộ của phụ nữ.

- Ủy ban nhân dân phường tổ chức lồng ghép vấn đề bình đẳng giới trong 
việc xây dựng cơ chế, chính sách, chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội; nâng 
cao hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước đối với công tác phụ nữ và bình đẳng 
giới; thực hiện nghiêm các quy định về phát triển phụ nữ và bình đẳng giới trên 
địa bàn.

- Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường lãnh đạo, chỉ đạo Hội Liên hiệp Phụ 
nữ phường xây dựng chương trình, kế hoạch triển khai thực hiện Chỉ thị 
này; tuyên truyền, vận động, hướng dẫn hội viên và Nhân dân tích cực 
tham gia và giám sát việc thực hiện.

- Ban Xây dựng đảng Đảng ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan theo 
dõi việc triển khai thực hiện Chỉ thị này, các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước về phụ nữ, công tác phụ nữ và bình đẳng giới; định 
kỳ báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy./.

Nơi nhận:      
- Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy (để b/c),                 
- Các đ/c UVBTV Đảng ủy,
- HĐND, UBND phường,
- MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội phường,
- Các cơ quan chuyên trách, tham mưu 
   giúp việc Đảng ủy,
- Các tổ chức đảng trực thuộc,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.                             

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ

Tô Thị Thu Hường


