
  

Kính gửi:  

       - Ủy ban nhân dân các xã, phường; 

       - Các đơn vị trực thuộc Sở. 
 

Thực hiện Công văn số 5568/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 06/12/2018 về việc 

hướng dẫn thực hiện Thông tư sổ 25/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành quy định chuẩn hiệu trưởng cơ sở giáo dục mầm non; Công 

văn số 5569/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 06/12/2018 về việc hướng dẫn thực hiện 

Thông tư sổ 26/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban 

hành quy định chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non; Công văn số 4529/BGDĐT-

NGCBQLGD ngày 01/10/2018 về việc hướng dẫn thực hiện Thông tư sổ 14/2018/TT-

BGDĐT ngày 20/7/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành quy định chuẩn hiệu 

trưởng cơ sở giáo dục phổ thông; Công văn số 4530/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 

01/10/2018 về việc thực hiện Thông tư số 20/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo ban hành quy định chuẩn nghề nghiệp giáo viên cơ sở giáo dục phổ 

thông. 

Để thống nhất triển khai đánh giá Chuẩn nghề nghiệp giáo viên và Chuẩn hiệu 

trưởng cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông năm học 2025-2026 trên hệ thống TEMIS. 

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Ủy ban nhân dân các xã, phường, thủ trưởng các đơn 

vị trực thuộc triển khai thực hiện một số nội dung: 

1. UBND cấp xã chỉ đạo các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông thuộc thẩm 

quyền quản lý triển khai: 

- Các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông (CSGDMNPT) tổ chức đánh giá chuẩn 

hiệu trưởng, phó hiệu trưởng và chuẩn nghề nghiệp giáo viên theo đúng quy trình, quy 

định của Thông tư và các văn bản hướng dẫn: Công văn số 5568/BGDĐT-

NGCBQLGD; 5569/BGDĐT-NGCBQLGD; 4529/BGDĐT-NGCBQLGD; 

4530/BGDĐT-NGCBQLGD của Bộ GD&ĐT. 

- Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, giáo viên tự đánh giá vào cuối năm học. Hiệu 

trưởng CSGDMNPT vận dụng chuẩn hiệu trưởng để chỉ đạo, tổ chức triển khai đánh 

giá phó hiệu trưởng theo các tiêu chí phù hợp với nhiệm vụ được phân công. 

- Hiệu trưởng đánh giá phó hiệu trưởng, giáo viên của đơn vị. 

2. Các đơn vị trực thuộc Sở triển khai thực hiện: 

- Hiệu trưởng chịu trách nhiệm chỉ đạo, tổ chức đánh giá chuẩn hiệu trưởng, phó 

hiệu trưởng và chuẩn nghề nghiệp giáo viên theo đúng quy trình, quy định của Thông 

tư và các văn bản hướng dẫn: Công văn số 4529/BGDĐT-NGCBQLGD; 4530/BGDĐT-

NGCBQLGD của Bộ GD&ĐT. 
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- Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, giáo viên tự đánh giá vào cuối năm học. Hiệu 

trưởng vận dụng chuẩn hiệu trưởng để chỉ đạo, tổ chức triển khai đánh giá phó hiệu 

trưởng theo các tiêu chí phù hợp với nhiệm vụ được phân công. 

- Hiệu trưởng đánh giá phó hiệu trưởng, giáo viên của đơn vị. 

Trên cơ sở kết quả đánh giá theo chuẩn hàng năm, các đơn vị xây dựng và chủ 

động triển khai thực hiện kế hoạch bồi dưỡng, phát triển đội ngũ theo thẩm quyền. 

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở; Ủy ban nhân 

cấp xã căn cứ các Thông tư 25, 26, 14, và Thông tư 20, các văn bản hướng dẫn của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, TCCB. 
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